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Vorwort: 

 

Sehr geehrte Damen und Herren, 

 

„Zukunft Technik“ erscheint jetzt in fünfter Auflage. Damit wird unterstrichen, dass die 

gemeinsam mit dem Berufskolleg Opladen konzipierte Orientierungshilfe bis heute eine 

breite Akzeptanz bei den mit der Berufswahlvorbereitung beauftragten Lehrerinnen und 

Lehrern der Sekundarstufe I findet. Seit der Herausgabe im Sommer 1999 wurde „Zukunft 

Technik“ mit mehr als 1.000 Exemplaren an Lehrerinnen und Lehrer, Schulen, 

Ausbildungsbetriebe und die an der Berufsausbildung beteiligten Institutionen weiter 

gegeben.  

 

„Zukunft Technik“ hat sich zu einem unverzichtbaren „Handwerkszeug“ für den 

Berufswahlvorbereitungsunterricht entwickelt. Nach übereinstimmendem Urteil vieler 

Lehrerinnen und Lehrer trägt die Orientierungshilfe wesentlich dazu bei, den 

Berufsorientierungsprozess zu verbessern und die Jugendlichen gezielter auf die Berufswahl 

vorzubereiten. Eine solche Verbesserung liegt sowohl im Interesse der Ausbildungsbetriebe 

als auch der Jugendlichen, denn für die Ausbildungsbetriebe ist es wichtig, die 

Abbrecherquote zu verringern, für die Jugendlichen, eine optimale Berufswahl und einen 

gelungenen Berufseintritt zu erlangen.  

 

In enger Zusammenarbeit mit dem Schulamt der Stadt Leverkusen werden seit einigen 

Jahren Lehrerbetriebspraktika durchgeführt. Das Betriebspraktikum eröffnet den 

Teilnehmern die Möglichkeit, die Realität der örtlichen Wirtschaft kennen zu lernen, 

persönliche Kontakte zu knüpfen und die oft als Störung empfundene Lücke zwischen 

schulischer Wissensvermittlung und realer Berufs- und Arbeitswelt zu schließen. Die 

Ergebnisse und Erfahrungen des einwöchigen Lehrerbetriebspraktikums werden in einer 

gemeinsamen Nachbereitungsveranstaltung ausgetauscht und die schriftlichen 

Praktikumsberichte vorgestellt und allen Beteiligten zur Verfügung gestellt. 

 

Durch die Präsentation der regionalen Ausbildungsmöglichkeiten in Verbindung mit der 

Angabe von direkten Kontakten in „Zukunft Technik“ werden nicht nur die aktuellen 

Entwicklungen und Anforderungen in den Ausbildungsberufen transparenter, sondern es 

wird auch das Image und die Akzeptanz von technischer Ausbildung in der örtlichen 

Wirtschaftsregion verbessert. Einen wichtigen Beitrag hierzu leisten darüber hinaus der von 

den Unternehmerverbänden und dem Berufskolleg Opladen im jährlichen Wechsel 

stattfindende "Tag der Ausbildung" und "Tag der Bewerbung". Mit der fünften Auflage 

von „Zukunft Technik“ wollen wir den erfolgreich eingeschlagenen Weg im Interesse aller 

am Berufsorientierungsprozess Beteiligten fortsetzen. 

 

Alle Angaben in „Zukunft Technik“ wurden aktualisiert, inhaltlich gibt es keine wesentlichen 

Veränderungen. Die Orientierungshilfe informiert als Lose-Blatt-Sammlung 

schwerpunktmäßig über Ausbildungsmöglichkeiten im technischen Bereich, wobei 

gleichzeitig auch Hinweise auf kaufmännische Ausbildungsberufe gegeben werden. 

 

Wichtige Informationen, die Ihnen bei der Steuerung des Berufswahlentscheidungs-

prozesses helfen sollen und die wir über „Zukunft Technik“ vermitteln, sind: 

 

 



 

 
 

 

 Anschriften der Ausbildungsbetriebe 

 Ansprechpartner 

 Produktionsprogramm der Ausbildungsbetriebe 

 Besichtigungsmöglichkeiten 

 Anforderungen an den Bewerber 

 weitere Ausbildungsangebote 

 Vorstellung der Ausbildungsbetriebe in den Schulen 

 Angabe über Schülerpraktika 

 Geeignete Zeiträume für die (Online-) Bewerbung 

 

Die Angaben über Schülerpraktika sollen Sie dabei unterstützen, für Ihre Schülerinnen und 

Schüler geeignete Praktikumsplätze im technischen Bereich zu finden. Auf der Grundlage 

ihrer Erfahrungen im Praktikum erhalten die Jugendlichen optimale Voraussetzungen für 

einen guten Einstieg in die technische Berufsausbildung. Die Orientierungshilfe vermittelt 

darüber hinaus eine Menge an Informationen für Bewerbungen und Vorstellungsgespräche.  

 

Nach wie vor gilt: Technische Berufe haben Zukunft und bieten: 

 

 saubere Arbeitsplätze 

 sichere Arbeitsplätze 

 computerunterstützte Arbeitsplätze  

 Arbeiten im Team 

 gute Weiterbildungs- und Aufstiegsmöglichkeiten 

 eine gute Entlohnung. 

Ein besonderer Dank gilt den ausbildenden Mitgliedsfirmen der Unternehmerverbände, die 

uns auch bei der Erstellung der fünften Auflage von „Zukunft Technik“ nachhaltig 

unterstützt haben. 

 

 

 

gez. Volker Sailer 

UNTERNEHMERVERBÄNDE 

RHEIN-WUPPER  

 

 

 

Leverkusen, März 2011 

 



 

Vorwort 

Liebe Kolleginnen und Kollegen, 

mittlerweile sind „Qualität von Schule“, „Qualitätsmanagement“, „Schlüsselqualifikationen“, 

„Kundenorientierung“ und „Schulprogramm“ gelebte Bestandteile von Schule geworden. 

Doch was macht sie aus, die „Qualität von Schule“? Wie lässt sich das „Schulprogramm“ 

langfristig umsetzen? Wer sind die „Kunden“ unserer Schule? Was sind die 

„Schlüsselqualifikationen“, die unsere Schüler brauchen? 

So, oder so ähnlich lauten die Fragen, mit denen sich jedes Kollegium auseinandersetzen 

muss, wenn es sich mit der Zukunft der eigenen Schule und der seiner Schülerinnen und 

Schüler beschäftigt.  

Die Berufswahlvorbereitung gehört sicherlich zu den zentralen Aufgaben aller Schulen, 

besonders in der Sekundarstufe I. Sie ist ein wesentlicher Bestandteil der Schulprogramme 

der Haupt-, Real- und Gesamtschulen. Doch auch in der Sekundarstufe I der Gymnasien 

und in den verschiedenen gymnasialen Oberstufen findet Berufswahlvorbereitung immer 

mehr Raum und Bedeutung. 

Jede Schule kann ihren Auftrag nur in Kooperation mit ihrem regionalen Umfeld erfüllen, 

keine Schule existiert allein in einem leeren Bildungsraum, sondern ist eingebunden in den 

sie umgebenden gesellschaftlichen und wirtschaftlichen Kontext.  

Jede Schule ist „vernetzt“ bzw. muss sich „vernetzen“, will sie die ihr übertragenen Aufgaben 

erfolgreich erfüllen. 

Dies gilt auch und in besonderem Maße für die Berufswahlvorbereitung. 

Nun gibt es schon eine Fülle z. T. hervorragender Unterrichtsmaterialien, 

Informationsschriften, Broschüren, Berufsbeschreibungen usw., die im berufswahl-

vorbereitenden Unterricht eingesetzt werden können.  

Was fehlt, und diese Lücke wollen wir hier schließen, sind konkrete Unterstützungen, die 

helfen können, Kontakte zu hiesigen ausbildenden Betrieben aufzunehmen. 

Wir als Berufskolleg Opladen stehen schon von unserem Bildungsauftrag her zwischen 

Schule und Wirtschaft. In unseren vollzeitschulischen Bildungsgängen begleiten und bereiten 

wir unsere Schülerinnen und Schüler in vielfältiger Weise auf Ausbildungen vor. Im Rahmen 

des Dualen Systems sind wir als Berufsschule Partner der Ausbildungsbetriebe. 

 

 

 

 

 

 

 Berufskolleg Opladen 



 

 

Dadurch haben sich in den zurückliegenden Jahren vielfältige Kontakte zu den Schulen der 

Region und zu den Unternehmerverbänden Rhein-Wupper entwickelt. Diese in die Arbeit des 

Gesprächskreises „Ausbilder“ und den "Gesprächskreis für Studien- und 

Berufswahlkoordinatoren Leverkusen" einzubringen, war fast zwangsläufig. 

 

 

Thea Kuhs, OStD  Rainer Fehl, StD 

Leiterin des Berufskollegs Opladen Leiter der Schulberatung und  

 Öffentlichkeitsarbeit am Berufskolleg Opladen 

 

 

 

 

 

 

 Berufskolleg Opladen 



 



 

 
 

 

Folgende Mitgliedsfirmen der 

Unternehmerverbände Rhein-Wupper 

stellen sich vor: 

 

 

1.  ara Shoes AG 

2.  Audi Zentrum Leverkusen GS-RP GmbH & Co. KG 

3.  AVEA – Unternehmensgruppe 

a) AVEA MHKW Leverkusen GmbH & Co. KG 

b) AVEA Recycling und Logistik GmbH & Co. KG 

4.  Babcock Industry & Power GmbH 

5.  Backes Druck GmbH 

6.  Breuer & Schmitz GmbH & Co. KG 

7.  Damstahl GmbH 

8.  Energieversorgung Leverkusen GmbH & Co. KG 

9.  Federal-Mogul Burscheid GmbH 

10.  Geberit Mapress GmbH 

11.  Wellpappenwerk Franz Gierlichs GmbH & Co. KG 

12.  Karl Höll GmbH & Co. KG 

13.  IMI Cornelius Deutschland GmbH 

14.  Kammann Automobile GmbH 

15.  Karow & Blank Kälte- und Klimaanlagen GmbH 

16.  Kilian GmbH & Co. KG 

17.  Kraftverkehr Wupper-Sieg GmbH 



18.  Emil Nickisch GmbH 

19.  Pötz & Sand GmbH & Co. KG 

20.  Stadt Leverkusen 

21.  SKF Sealing Solutions GmbH 

22.  Ten Cate Enbi GmbH 

23.  Volkswagen Zentrum Leverkusen GmbH & Co. KG 

24.  Wuppermann Bildungswerk Leverkusen GmbH 



 

Technische Berufsausbildung 
in  Mi tg l iedsf i rmen der  

Unternehmerverbände Rhein-Wupper 

 

                 Pötz & Sand GmbH & Co. KG 

         Breuer & Schmitz GmbH & Co. KG 

          AVEA Recycling und Logistik GmbH & Co. KG 

 
 

Die Standorte der vorgestellten Firmen:  

 

 

  ara Shoes AG 

  Backes Druck 

  Damstahl GmbH 

  Geberit Mapress GmbH 

  Karl Höll GmbH & Co. KG 

  IMI Cornelius Deutschland GmbH 

  Kilian GmbH & Co. KG 

 

 Audi Zentrum Leverkusen GS-RP GmbH & Co. KG 

 AVEA MHKW Leverkusen GmbH & Co. KG 

  Babcock Industry & Power GmbH 

 EVL GmbH & Co. KG 

 Wellpappenwerk Franz Gierlichs GmbH & Co. KG 

  Kammann Automobile GmbH 

  Karow & Blank Kälte- und Klimaanlagen GmbH 

  Kraftverkehr Wupper-Sieg AG 

 SKF Sealing Solutions GmbH 

 Stadt Leverkusen 

 Ten Cate Enbi GmbH 

 Volkswagen Zentrum Leverkusen GmbH & Co. KG 

  Wuppermann Bildungswerk Leverkusen GmbH 

  

LEVERKUSEN 

  
 Federal-Mogul Burscheid GmbH 

 Emil Nickisch GmbH  

 

BURSCHEID 

LANGENFELD 

MONHEIM AM RHEIN 

SOLINGEN 

ENGELSKIRCHEN 



 

 
 

 

Wer bildet in welchem Beruf aus? 
 

 

 Technische Berufe   Sonstige Berufe 

 

Berufsbezeichnung  Ausbildungsbetrieb 

 

Anlagenmechaniker/in FR Schweißtechnik Babcock Industry & Power GmbH 

  
Wuppermann Bildungswerk 
Leverkusen GmbH 

Automobilkaufmann/-frau 
Audi Zentrum Leverkusen GS-RP GmbH & Co. 
KG 

  Kammann Automobile GmbH 

  
Volkswagen Zentrum Leverkusen GmbH & Co. 
KG 

Berufskraftfahrer/in 
AVEA Recycling und Logistik 
GmbH & Co. KG 

Bürokaufmann/-frau Karow & Blank Kälte- und Klimaanlagen GmbH 

  Kraftverkehr Wupper-Sieg AG 

  Ten Cate Enbi GmbH 

  
Wuppermann Bildungswerk 
Leverkusen GmbH 

Drucker/in Backes Druck GmbH 

  
 

Elektroniker/in Federal-Mogul Burscheid GmbH 

  Kilian GmbH & Co. KG 

Elektroniker/in FR Betriebstechnik EVL GmbH & Co. KG 

  Geberit Mapress GmbH 

  
Wuppermann Bildungswerk 
Leverkusen GmbH 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

Berufsbezeichnung  Ausbildungsbetrieb 

 

Elektroniker/in FR Energie- u. Gebäudetechnik 
AVEA MHKW Leverkusen 
GmbH & Co. KG 

  EVL GmbH & Co. KG 

  
Wuppermann Bildungswerk 
Leverkusen GmbH 

Fachinfomatiker/in Systemintegration Federal-Mogul Burscheid GmbH 

Fachkraft für Kreislauf- und Abfallwirtschaft 
AVEA Recycling und Logistik 
GmbH & Co. KG 

Fachkraft für Lagerlogistik 
Audi Zentrum Leverkusen GS-RP GmbH & Co. 
KG 

  
AVEA MHKW Leverkusen 
GmbH & Co. KG 

  IMI Cornelius Deutschland GmbH 

  Ten Cate Enbi GmbH 

  
Volkswagen Zentrum Leverkusen GmbH & Co. 
KG 

Fachkraft für Lagerwirtschaft Damstahl GmbH 

Fachkraft im Fahrbetrieb Kraftverkehr Wupper-Sieg AG 

Fachlagerist/in Pötz & Sand GmbH & Co. KG 

Fahrzeuglackierer/in 
Volkswagen Zentrum Leverkusen GmbH & Co. 
KG 

Fremdsprachenkorrespondent/in SKF Sealing Solutions GmbH 

Industrieelektroniker/in 
Wuppermann Bildungswerk 
Leverkusen GmbH 

Industriekaufmann/-frau ara Shoes AG 

  Babcock Industry & Power GmbH 

  Breuer & Schmitz GmbH & Co. KG 

  EVL GmbH & Co. KG 

 

 

 

 



 

 
 

Berufsbezeichnung  Ausbildungsbetrieb 

 

 Industriekaufmann/-frau Federal-Mogul Burscheid GmbH 

  Geberit Mapress GmbH 

  
Wellpappenwerk Franz Gierlichs  
GmbH & Co. KG 

  Karl Höll GmbH & Co. KG 

  IMI Cornelius Deutschland GmbH 

  Emil Nickisch GmbH 

  Pötz & Sand GmbH & Co. KG 

  SKF Sealing Solutions GmbH 

  Ten Cate Enbi GmbH 

  
Wuppermann Bildungswerk 
Leverkusen GmbH 

Industriemechaniker/in 
AVEA MHKW Leverkusen 
GmbH & Co. KG 

  Federal-Mogul Burscheid GmbH 

  Geberit Mapress GmbH 

  Karl Höll GmbH & Co. KG 

  Emil Nickisch GmbH 

  
Wuppermann Bildungswerk 
Leverkusen GmbH 

Kaufmann/-frau für Bürokommunikation 
Wuppermann Bildungswerk 
Leverkusen GmbH 

Kaufmann/-frau im Einzelhandel 
Wuppermann Bildungswerk 
Leverkusen GmbH 

Kaufmann/-frau im Groß- und Außenhandel Damstahl GmbH 

Kaufmann/-frau im Verkersservice Kraftverkehr Wupper-Sieg AG 

Maschinen- und Anlagenführer/in Breuer & Schmitz GmbH & Co. KG 

  
 

Geberit Mapress GmbH 
 
 
 



 

 
 

Berufsbezeichnung  Ausbildungsbetrieb 

 

 Maschinen- und Anlagenführer/in Emil Nickisch GmbH 

  SKF Sealing Solutions GmbH 

  
Wuppermann Bildungswerk 
Leverkusen GmbH 

Mechaniker/in für 
Karosserieinstandsetzungstechnik 

Volkswagen Zentrum Leverkusen GmbH & Co. 
KG 

Mechatroniker/in Geberit Mapress GmbH 

  Kammann Automobile GmbH 

  SKF Sealing Solutions GmbH 

  
Wuppermann Bildungswerk 
Leverkusen GmbH 

Mechatroniker/in für Kältetechnik 
Karow & Blank 
Kälte- und Klimaanlagen GmbH 

Mechatroniker/in FR KFZ 
Audi Zentrum Leverkusen GS-RP GmbH & Co. 
KG 

  Kraftverkehr Wupper-Sieg AG 

  
Volkswagen Zentrum Leverkusen GmbH & co. 
KG 

Metallschleifer/in Breuer & Schmitz GmbH & Co. KG 

Mediengestalter/in (Gestaltung + Technik) Backes Druck GmbH 

Oberflächenbeschichter/in Federal-Mogul Burscheid GmbH 

  Pötz & Sand GmbH & Co. KG 

Schuh- und Lederwarenstepper/in ara Shoes AG 

Schuhfertiger/in ara Shoes AG 

Teilezurichter/in 
Wuppermann Bildungswerk 
Leverkusen GmbH 

Verkäufer/in 
Wuppermann Bildungswerk 
Leverkusen GmbH 

Vermessungstechniker/in Stadt Leverkusen 

 

 

 



 

 
 

Berufsbezeichnung  Ausbildungsbetrieb 

 

Verpackungsmittelmechaniker/in 
Wellpappenwerk Franz Gierlichs 
GmbH & Co. KG 

Werkstoffprüfer/in Federal-Mogul Burscheid GmbH 

Werkzeugmechaniker/in 
Wuppermann Bildungswerk 
Leverkusen GmbH 

Zerspanungsmechaniker/in Geberit Mapress GmbH 

  Kilian GmbH & Co. KG 

  SKF Sealing Solutions GmbH 

  Ten Cate Enbi GmbH 

  
Wuppermann Bildungswerk 
Leverkusen GmbH 

 



 

Technische Berufsausbildung 
in  Mi tg l iedsf i rmen der  

Unternehmerverbände Rhein-Wupper 

 

 
  

 

  

  

  

 Ansprechpartner: 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Ist eine Besichtigung nach vorheriger Terminabsprache möglich?  

 

Besteht die Bereitschaft zur Vorstellung des Unternehmens in Schulen? 

 

 

  

 

Besichtigung und Vorstellung 

Allgemeines zum Unternehmen 

 

ara Shoes AG 

 

Zur Schlenkhecke 4 

40764 Langenfeld 

 

Herr Koschik / Herr Kurth 

 

Tel.: 02173 / 105 – 0 

Fax: 02173 / 105 – 530 

E-Mail: personal@ara-shoes.de 

 

Internet:  www.ara-shoes.de 

 

Das Unternehmen hat… 

 

… ca. 400 Beschäftigte 

…         29 Auszubildende 

 

Ausbildung und Praktika / Bewerbung 

Technische Ausbildungsberufe: 

 

a)  Schuh- und Lederwarenstepper/in 

b)  Schuhfertiger/in 

  

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a) Hauptschulabschluss  

zu b) guter „Typ A“ 

Sonstige Ausbildungsberufe: 

 

a)  Industriekaufmann/-frau 

 

 

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a) Fachhochschulreife/ 

  Allgemeine Hochschulreife 

  

 
Praktika:  

 

Schülerpraktikum möglich?  

 

Werkstatt-Tage möglich  
(5-8 Wochen, je ein Tag) 

 

Lehrerpraktikum möglich? 

Bewerbungszeitraum: 

August bis Februar 

 

Online-Bewerbungen erwünscht?  

 

Ansprechpartner: Herr Koschik / Herr Kurth 

Tel: 02173 / 105 – 0 

Fax: 02173 / 105 – 530 

E-Mail: personal@ara-shoes.de 

 
 

 
 

 
 
 

 
 



 

Technische Berufsausbildung 
in  Mi tg l iedsf i rmen der  

Unternehmerverbände Rhein-Wupper 

 

 
  

 

  

  

  

 Ansprechpartner: 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Ist eine Besichtigung nach vorheriger Terminabsprache möglich?  

 

Besteht die Bereitschaft zur Vorstellung des Unternehmens in Schulen? 

 

 

  

 

Besichtigung und Vorstellung 

Allgemeines zum Unternehmen 

 

Audi Zentrum Leverkusen GS-RP 

GmbH & Co. KG 

 

Willy-Brandt-Ring 10 

51373 Leverkusen 

 

Frau Laura Eicker 

 

Tel.: 02171 / 4003 – 21 

Fax: 02171 / 4003 – 85  

E-Mail: laura.eicker@audi-zentrum-

leverkusen.de 

 

Internet:  www.audi-zentrum-leverkusen.de 

 

Das Unternehmen hat… 

 

…156 Beschäftigte 

…  26 Auszubildende 

 

Ausbildung und Praktika / Bewerbung 

Technische Ausbildungsberufe: 

 

a)  KFZ – Mechatroniker/in 

  

 

 

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a) Fachoberschulreife 

 

Sonstige Ausbildungsberufe: 

 

a)  Automobilkaufmann/-frau 

b)  Fachkraft für Lagerlogistik 

 

 

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a) Fachhochschulreife 

zu b) Fachoberschulreife 

 

Praktika:  

 

Schülerpraktikum möglich?  

 

Werkstatt-Tage möglich  
(5-8 Wochen, je ein Tag) 

 

Lehrerpraktikum möglich? 

Bewerbungszeitraum: 

Juni bis November  

 

Online-Bewerbungen erwünscht?  

 

Ansprechpartner: Frau Laura Eicker 

Tel: 02171 / 4003 – 21 

Fax: 02171 / 4003 – 85 

E-Mail: laura.eicker@audi-zentrum-

leverkusen.de 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

mailto:laura.eicker@audi-zentrum-
mailto:laura.eicker@audi-zentrum-


Mit über 370 Mitarbeitern zählen das Volkswagen Zentrum Leverkusen und das
Audi Zentrum Leverkusen, zu den größten Automobilhandelsbetrieben am Rhein. 
Den Erfolg verdanken wir unserem qualifizierten Personal und den starken Auto -
mobilmarken, die wir vertreiben. Über 5.500 Neu- und 4.000 Gebrauchtfahrzeuge
der Marken Volkswagen, Audi, Skoda und Seat verkaufen wir jährlich an Privat-, 
gewerbliche und Flottenkunden.

Starten Sie mit uns Ihre berufliche Karriere aus der ersten Reihe. Wir bieten Ihnen 
während Ihrer Ausbildung viele berufliche Perspektiven im kaufmännischen und tech -
nischen Bereich. Es spricht schon für sich, dass unsere Auszubildenden stets zu den 
besten ihres Jahrgangs gehören.

Volkswagen Zentrum Leverkusen, z. Hd. Frau Laura Eicker,
Robert-Blum-Straße 71, 51379 Leverkusen

oder per e-mail an: laura.eicker@volkswagen-zentrum-leverkusen.de

Haben wir Ihr Interesse für einen Ausbildungsplatz im Automobilhandel geweckt?
Dann starten Sie Ihre Karriere mit einem starken Partner und starken Marken und
senden Sie uns Ihre aussagefähige Bewerbung an:

Sichern Sie sich Ihre Pole Position!



 

Technische Berufsausbildung 
in  Mi tg l iedsf i rmen der  

Unternehmerverbände Rhein-Wupper 

 

 
  

 

  

  

  

 Ansprechpartner: 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ist eine Besichtigung nach vorheriger Terminabsprache möglich?  

 

Besteht die Bereitschaft zur Vorstellung des Unternehmens in Schulen? 

 

 

Allgemeines zum Unternehmen 

 

AVEA MHKW Leverkusen 

GmbH & Co. KG 

 

Im Eisholz 3 

51373 Leverkusen 

 

Herr Wolfgang Klein 

 

Tel.: 0214 / 8668 – 230 

Fax: 0214 / 8668 – 238 

E-Mail: kn@avea.de 

 

Internet:  www.avea.de 

 

Das Unternehmen hat… 

 

… ca. 115 Beschäftigte 

…           5 Auszubildende 

 

Ausbildung und Praktika / Bewerbung 

Technische Ausbildungsberufe: 

 

a)  Elektroniker/in FR Energie- und 

  Gebäudetechnik 

b)  Industriemechaniker/in 

  

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a)/b) Hauptschulabschluss (10a)/ 

  Fachoberschulreife (10b) 

 

Sonstige Ausbildungsberufe: 

 

a)   Fachkraft für Lagerlogistik 

 

 

 

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a) Hauptschulabschluss (10a)/ 

Fachoberschulreife (10b) 

  

 

Praktika:  

 

Schülerpraktikum möglich?  

 

Werkstatt-Tage möglich  
(5-8 Wochen, je ein Tag) 

 

Lehrerpraktikum möglich? 

Bewerbungszeitraum: 

August bis November 

 

Online-Bewerbungen erwünscht?  

 

Ansprechpartner: Frau Pyka (Ausbildung) /                         

Herr Stroh (Praktikum) 

Tel: 0214 / 8668 – 234 / - 235 

Fax: 0214 / 8668 – 238 

E-Mail: pk@avea.de / us@avea.de  

  

 

  
 

 
 

 
 

 
 

Besichtigung und Vorstellung 



 

Technische Berufsausbildung 
in  Mi tg l iedsf i rmen der  

Unternehmerverbände Rhein-Wupper 

 

 
  

 

  

  

  

 Ansprechpartner: 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ist eine Besichtigung nach vorheriger Terminabsprache möglich?  

 

Besteht die Bereitschaft zur Vorstellung des Unternehmens in Schulen? 

     

 

Allgemeines zum Unternehmen 

 

AVEA Recycling und Logistik 

GmbH & Co. KG 

 

Braunswerth 1-3 

51766 Engelskirchen 

 

 

Herr Wolfgang Klein 

 

Tel.: 0214 / 8668 – 230 

Fax: 0214 / 8668 – 238 

E-Mail: kn@avea.de 

 

Internet:  www.avea.de 

 

Das Unternehmen hat… 

 

…ca. 150 Beschäftigte 

…          5 Auszubildende 

Besichtigung und Vorstellung 

 

Ausbildung und Praktika / Bewerbung 

Technische Ausbildungsberufe: 

 

a) Fachkraft für Kreislauf- und 

Abfallwirtschaft 

b) Berufskraftfahrer/in  

  

 

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a) FOR, Abschluss Berufsfachschule 

zu b) Hauptschulabschluss, FOR 

 

 

Sonstige Ausbildungsberufe: 

 

a) Keine Angaben 

 

 

 

 

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a) Keine Angaben 

 

  

 

Praktika:  

 

Schülerpraktikum möglich?  

 

Werkstatt-Tage möglich  
(5-8 Wochen, je ein Tag) 

 

Lehrerpraktikum möglich? 

Bewerbungszeitraum: 

August bis November 

 

Online-Bewerbungen erwünscht?  

 

Ansprechpartner: Frau Pyka (Ausbildung) / 

Herr Stroh (Praktikum) 

Tel: 0214 / 8668 – 234 / -235 

Fax: 0214 / 8688 – 238 

E-Mail: pk@avea.de / us@avea.de 

 

  

  
 

 
 
 
 



 

Technische Berufsausbildung 
in  Mi tg l iedsf i rmen der  

Unternehmerverbände Rhein-Wupper 

 

 
  

 

  

  

  

 Ansprechpartner: 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ist eine Besichtigung nach vorheriger Terminabsprache möglich?  

 

Besteht die Bereitschaft zur Vorstellung des Unternehmens in Schulen? 

 

 

Allgemeines zum Unternehmen 

 

Babcock Industry & Power GmbH 

 

Overfeldweg 19 

51371 Leverkusen 

 

 

Herr Ivica Biskic 

 

Tel.: 0214 / 6786 – 181 

Fax: 0214 / 6786 – 147  

E-Mail: Ivica.Biskic@babcock-ip.de 

 

Internet: www.babcock-ip.de 

 

Das Unternehmen hat… 

 

… 264 Beschäftigte 

…   18 Auszubildende 

Besichtigung und Vorstellung 

 

Ausbildung und Praktika / Bewerbung 

Technische Ausbildungsberufe: 

 

a)  Anlagenmechaniker/in FR 

Schweißtechnik 

  

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a) Hautschulabschluss / 

  Fachoberschulreife 

 

Sonstige Ausbildungsberufe: 

 

a)  Industriekaufmann/-frau 

 

 

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a) Fachoberschulreife/ 

  Allgemeine Hochschulreife 

  

 
Praktika: 

 

Schülerpraktikum möglich?  

 

Werkstatt-Tage möglich  
(5-8 Wochen, je ein Tag) 

 

Lehrerpraktikum möglich? 

Bewerbungszeitraum: 

bis zum 31.03.2011 

 

Online-Bewerbungen erwünscht?  

 

Ansprechpartner:  Herr Ivica Biskic 

Tel:  0214 / 6786 – 181 

Fax:  0214 / 6786 – 147 

E-Mail: Ivica.Biskic@babcock-ip.de 

 

 

 
 
 
 

 
 

 



 

Technische Berufsausbildung 
in  Mi tg l iedsf i rmen der  

Unternehmerverbände Rhein-Wupper 

 

 
  

 

  

  

  

 Ansprechpartner: 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ist eine Besichtigung nach vorheriger Terminabsprache möglich?  

  

Besteht die Bereitschaft zur Vorstellung des Unternehmens in Schulen? 

 

 

 

 

Allgemeines zum Unternehmen 

 

Backes Druck GmbH 

 

Hans-Böckler-Str. 5 

40764 Langenfeld 

 

Herr Klaus Backes 

 

Tel.: 02173 / 20376 – 17 

Fax: 02173 / 20376 – 19  

E-Mail: klaus.backes@backes-druck.de 

 

Internet:   www.backes-druck.de 

 

Das Unternehmen hat… 

 

…20 Beschäftigte 

…  2 Auszubildende 

Besichtigung und Vorstellung 

 

Ausbildung und Praktika / Bewerbung 

Technische Ausbildungsberufe: 

 

a)  Drucker/in 

b)   Mediengestalter/in (Gestaltung + 

Technik) 

  

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a)  Fachoberschulreife  

zu b)  Fachoberschulreife/Allgemeine 

Hochschulreife 

Sonstige Ausbildungsberufe: 

 

a)  keine Angaben 

 

 

 

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a) keine Angaben 

 

  

 

Praktika:  

 

Schülerpraktikum möglich?  

 

Werkstatt-Tage möglich  
(5-8 Wochen, je ein Tag) 

 

Lehrerpraktikum möglich? 

Bewerbungszeitraum: 

ganzjährig 

 

Online-Bewerbungen erwünscht?  

 

Ansprechpartner: Herr Klaus Backes 

Tel: 02173 / 20376 – 17  

Fax: 02173 / 20376 – 19  

E-Mail: klaus.backes@backes-druck.de 

 
 

 
 
 
 
 

 
 



 

Technische Berufsausbildung 
in  Mi tg l iedsf i rmen der  

Unternehmerverbände Rhein-Wupper 

 

 
  

 

  

  

  

 Ansprechpartner: 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Ist eine Besichtigung nach vorheriger Terminabsprache möglich?  

 

Besteht die Bereitschaft zur Vorstellung des Unternehmens in Schulen? 

 

 

 

 

Besichtigung und Vorstellung 

Allgemeines zum Unternehmen 

 

Breuer & Schmitz  

GmbH & Co. KG 

 

Locher Str. 25 

42719 Solingen 

 

Frau Astrid Schulz 

 

Tel.: 0212 / 396 – 24  

Fax: 0212 / 396 – 70  

E-Mail: as@breuerundschmitz.de 

 

Internet:  www.breuerundschmitz.de 

 

Das Unternehmen hat… 

 

…  85 Beschäftigte 

…    6 Auszubildende 

 

Ausbildung und Praktika / Bewerbung 

Technische Ausbildungsberufe: 

 

a)  Metallschleifer/in 

b)  Maschinen- und Anlagenführer/in 

  

 

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a) Hauptschule 10 

zu b) Hauptschule 10 

 

Sonstige Ausbildungsberufe: 

 

a)  Industriekaufmann/-frau 

 

 

 

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a) Fachoberschulreife/ 

  Fachhochschulreife 

 

  

 
Praktika:  

 

Schülerpraktikum möglich?    

 

Werkstatt-Tage möglich  
(5-8 Wochen, je ein Tag) 

 

Lehrerpraktikum möglich? 

Bewerbungszeitraum: 

März bis Juni 

 

Online-Bewerbungen erwünscht?  

 

Ansprechpartner: Frau Astrid Schulz 

Tel: 0212 / 396 – 24  

Fax: 0212 / 396 – 70  

E-Mail: as@breuerundschmitz.de 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 



 

Technische Berufsausbildung 
in  Mi tg l iedsf i rmen der  

Unternehmerverbände Rhein-Wupper 

 

 
  

 

  

  

  

 Ansprechpartner: 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Ist eine Besichtigung nach vorheriger Terminabsprache möglich?  

 

Besteht die Bereitschaft zur Vorstellung des Unternehmens in Schulen? 

 

 

 

 

Besichtigung und Vorstellung 

Allgemeines zum Unternehmen 

 

Damstahl GmbH 

 

Raiffeisenstraße 6 – 8  

40764 Langenfeld 

 

Frau Adele Patzer 

 

Tel.: 02173 / 797 – 231 

Fax: 02173 / 797 – 278  

E-Mail: adele.patzer@damstahl.de 

 

Internet:  www.damstahl.de 

 

Das Unternehmen hat… 

 

…81 Beschäftigte 

…  8 Auszubildende 

 

Ausbildung und Praktika / Bewerbung 

Technische Ausbildungsberufe: 

 

a)  Fachkraft für Lagerwirtschaft 

 

 

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a) Realschulabschluss/Fachoberschul-

reife 

 

 

Sonstige Ausbildungsberufe: 

 

a)  Kaufmann/-frau im Groß- und 

Außenhandel 

 

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a) Allgemeine Hochschulreife oder 

Berufsfachschule für Wirtschaft 

 

Praktika:  

 

Schülerpraktikum möglich?  

 

Werkstatt-Tage möglich  
(5-8 Wochen, je ein Tag) 

 

Lehrerpraktikum möglich? 

Bewerbungszeitraum: 

Keine Angaben 

 

Online-Bewerbungen erwünscht?  

 

Ansprechpartner: Frau Adele Patzer 

Tel: 02173 / 7972 – 231 

Fax: 02173 / 7972 – 278 

E-Mail: adele.patzer@damstahl.de 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 



 
Eine qualifizierte Ausbildung ist der beste Start in Ihre berufliche Zukunft. 
Wir sind ein international tätiges Edelstahlhandelsunternehmen 
und suchen ab dem 01.08.2011 Auszubildende für die Berufe 
 
- Kauffrau/mann im Gross- und Aussenhandel 

 Voraussetzung: Abitur oder Berufsfachschule (Wirtschaft) 
 

- Fachkraft für Lagerlogistik 
 Voraussetzung: Realschulabschluss / Fachoberschulreife 

 
Wenn Sie eine Ausbildung in einem leistungsstarken Team starten 
wollen, senden Sie uns bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen.  

 
Damstahl GmbH 
Personalabteilung 
Raiffeisenstr. 6-8 
40764 Langenfeld 
www.damstahl.de 
 
 

 

 

http://www.damstahl.de/


 

Technische Berufsausbi ldung 
in  Mi tg l iedsf i rmen der  

Unternehmerverbände Rhein-Wupper 

 

 
  

 

  

  

  

 Ansprechpartner: 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ist eine Besichtigung nach vorheriger Terminabsprache möglich?  

 

Besteht die Bereitschaft zur Vorstellung des Unternehmens in Schulen? 

 

 

Allgemeines zum Unternehmen 

 

Energieversorgung 

Leverkusen GmbH & Co. KG 

 

Overfeldweg 23 

51371 Leverkusen 

 

 

Herr Stefan Smoch 

 

Tel.: 0214 / 8661 – 465 

Fax: 0214 / 8661 – 500  

E-Mail: stefan.smoch@evl-gmbh.de 

 

Internet:  www.evl-gmbh.de 

 

Das Unternehmen hat… 

 

… 356 Beschäftigte 

…   17 Auszubildende 

Besichtigung und Vorstellung 

 

Ausbildung und Praktika / Bewerbung 

Technische Ausbildungsberufe: 

 

a)  Elektroniker/in / Betriebstechnik 

b)  Elektroniker/in / Energie- und  

  Gebäudetechnik 

 

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a)/b) Hauptschulabschluss / 

  Fachoberschulreife 

 

Sonstige Ausbildungsberufe: 

 

a)  Industriekaufmann/-frau 

 

 

 

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a) Fachhochschulreife/ 

  Allgemeine Hochschulreife 

  

 Praktika: 

 

Schülerpraktikum möglich?  

 

Werkstatt-Tage möglich  
(5-8 Wochen, je ein Tag) 

 

Lehrerpraktikum möglich? 

Bewerbungszeitraum: 

 

Keine Angaben 

 

Keine Angaben 

Keine Angaben 

 

Keine Angaben 

 

 
 



 

Technische Berufsausbildung 
in  Mi tg l iedsf i rmen der  

Unternehmerverbände Rhein-Wupper 

 

 
  

 

  

  

  

 Ansprechpartner: 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ist eine Besichtigung nach vorheriger Terminabsprache möglich?  

  

Besteht die Bereitschaft zur Vorstellung des Unternehmens in Schulen? 

 

 

 

 

Allgemeines zum Unternehmen 

 

Federal-Mogul Burscheid GmbH 

 

Bürgermeister-Schmidt-Straße 17 

51399 Burscheid 

 

Frau Sabine Görke 

 

Tel.: 02174 / 691946 

Fax: 02174 / 691889 

E-Mail: sabine.görke@federalmogul.com 

 

Internet:  www.federalmogul.com 

 

Das Unternehmen hat… 

 

…1582 Beschäftigte 

…    69 Auszubildende 

Besichtigung und Vorstellung 

 

Ausbildung und Praktika / Bewerbung 

Technische Ausbildungsberufe: 

 

a)  Industriemechaniker/in 

b)  Elektroniker/in 

c)  Oberflächenbeschichter/in 

d)  Werkstoffprüfer/in 

e)  u. a. 

 

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a)/d) Hauptschulabschluss 

zu b)/c) Fachoberschulreife 

 

 

Sonstige Ausbildungsberufe: 

 

a)  Industriekaufmann/-frau 

b)  Fachinformatiker/in Systemintegration 

 

 

 

 

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a) Fachhochschulreife 

zu b) Fachoberschulreife 

  

 
Praktika:  

 

Schülerpraktikum möglich?  

 

Werkstatt-Tage möglich  
(5-8 Wochen, je ein Tag) 

 

Lehrerpraktikum möglich? 

Bewerbungszeitraum: 

September 2010 bis März 2011 

 

Online-Bewerbungen erwünscht?  

 

Ansprechpartner: Sabine Görke 

Tel: 02174 / 691946 

Fax: 02174 / 691889 

E-Mail: sabine.görke@federalmogul.com 

 
 
 
 
 

 

 
 



 



 

Technische Berufsausbildung 
in  Mi tg l iedsf i rmen der  

Unternehmerverbände Rhein-Wupper 

 

 
  

 

  

  

  

 Ansprechpartner: 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

Ist eine Besichtigung nach vorheriger Terminabsprache möglich?  

 

Besteht die Bereitschaft zur Vorstellung des Unternehmens in Schulen? 

 

Allgemeines zum Unternehmen 

 

Geberit Mapress GmbH 

 

Personalabteilung 

Kronprinzstraße 40 

40764 Langenfeld 

 

Herr Frank Knieps 

 

Tel.: 02173 / 285 – 812 

Fax: 02173 / 285 – 809  

E-Mail: frank.knieps@geberit.com 

 

Internet:  www.geberit.de / www.azubi.geberit.de 

 

Das Unternehmen hat… 

 

…520 Beschäftigte 

…  28 Auszubildende 

 

Ausbildung und Praktika / Bewerbung 

Technische Ausbildungsberufe: 

 

a)  Industriemechaniker/in 

b)  Maschinen- und Anlagenführer/in 

c)  Zerspanungsmechaniker/in 

d)  Elektriker/in Betriebstechnik  

e)  Mechatroniker/in  

  

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a)-e) Fachoberschulreife 

 

Sonstige Ausbildungsberufe: 

 

a)  Industriekaufmann/-frau 

 

 

 

 

 

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a) mind. Fachoberschulreife 

  

 
Praktika:  

 

Schülerpraktikum möglich?  

 

Werkstatt-Tage möglich  
(5-8 Wochen, je ein Tag) 

 

Lehrerpraktikum möglich? 

Bewerbungszeitraum: 

ab Oktober für den 01.09. des Folgejahres 

 

Online-Bewerbungen erwünscht?  

 

Ansprechpartner: Herr Knieps 

Tel: 02173 / 285 – 812 

Fax: 02173 / 285 – 809  

E-Mail: frank.knieps@geberit.com 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

Besichtigung und Vorstellung 



Stand: März 2010 

 
  

 
 

 

Ausbildung bei 
Geberit Mapress in Langenfeld 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MMiitt  uunnss  ddeenn  GGrruunnddsstteeiinn  ffüürr  DDEEIINNEE  ZZuukkuunnfftt  sseettzzeenn!!  



Stand: März 2010 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

MAPRESS 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

............  ddeennnn  AAuussbbiilldduunngg  iisstt  eeiinnee  KKeerrnnkkoommppeetteennzz  ffüürr  uunnss  uunndd  uunnsseerr  

UUnntteerrnneehhmmeenn!!  



Stand: März 2010 

 

 
 

 

Geberit Mapress GmbH 
 

Einer der weltweit führenden Produktionsstandorte 
 für Pressfitting-Systeme aus Edelstahl, C-Stahl und Kupfer 

(Rohrverbindungen durch Verpressung) 
 

Am Standort Langenfeld entwickeln und produzieren wir mit rund 520 
Mitarbeitern haustechnische und industrielle Versorgungssysteme. 

 
Geberit ist europäischer Marktführer mit globaler Ausrichtung in der 

Sanitärtechnik. Das Unternehmen erzielt in den zwei Bereichen Sanitär- und 
Rohrleitungssysteme 2,5 Milliarden Schweizer Franken Umsatz und 

beschäftigt weltweit rund 5700 Mitarbeiter. 
 

 

 

KRONPRINZ GmbH 
 

Fertigt Räder aus Stahlband für die Automobilindustrie und den Handel 
 

Wuppermann Bildungswerke 
 

Partner für berufliche Erstausbildung, berufliche Umschulung sowie 
beruflicher Fort- und Weiterbildung 

 

 

 

 



Stand: März 2010 

Ausbildungsberufe:   Industriekaufmann      (m/w) 
Bachelor of Engineering    (m/w) 
Mechatroniker      (m/w)  
Maschinen- und Anlagenführer    (m/w) 

 Elektroniker für Betriebstechnik    (m/w)
 Industriemechaniker     (m/w) 
 Zerspanungsmechaniker    (m/w) 
 Bachelor of Science (Fachinformatiker) (m/w) 
 
Berufliche Eignung:  Einstellungstestsituationen; persönliches Gespräch 
 
Körperliche Eignung:  Einstellungsuntersuchung 
 Bei Minderjährigen eine Jugendschutzuntersuchung 
 
Vergütung: 1. /2. Ausbildungsjahr:  703,- € / 724,- € 
 3. /4. Ausbildungsjahr:  762,- € / 808,- € 
  

Einmal jährlich besteht Anspruch auf tariflich 
geregelte Sonderzahlungen in Höhe von 110% der 
jeweiligen Ausbildungsvergütung. 

 
Vermögenswirksame  Monatlich in Höhe von 13,29 €  
Leistungen: (Anspruch ab dem 7. Monat der  
  Betriebszugehörigkeit) 
  
Bewerbung:  Bewerbungsschreiben 
 Tabellarischer Lebenslauf 
 Letztes Schulzeugnis 
  
Unsere Anschrift: Geberit Mapress GmbH 
 Kronprinzstraße 40 
 D - 40764 Langenfeld 
 
Ansprechpartner: Frank Knieps 
 
Telefon: +49 (0) 2173 285 812 
 
Fax: +49 (0) 2173 285 809 
 
Mail: frank.knieps@geberit.com 
 
Web: www.azubi.geberit.de 
 www.geberit.de 

 





 



 

Technische Berufsausbildung 
in  Mi tg l iedsf i rmen der  

Unternehmerverbände Rhein-Wupper 

 

 
  

 

  

  

  

 Ansprechpartner: 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ist eine Besichtigung nach vorheriger Terminabsprache möglich?  

  

Besteht die Bereitschaft zur Vorstellung des Unternehmens in Schulen? 

 

 

 

Allgemeines zum Unternehmen 

Wellpappenwerk 

Franz Gierlichs 

GmbH & Co. KG 

 

Maurinusstraße 30 

51381 Leverkusen 

 

Herr Sascha Virnich 

 

Tel.: 02171 / 500 – 130  

Fax: 02171 / 500 – 118  

E-Mail: virnich@gierlichs.de 

 

Internet:  www.gierlichs.de 

 

Das Unternehmen hat… 

 

…76 Beschäftigte 

…  2 Auszubildende 

Besichtigung und Vorstellung 

 

Ausbildung und Praktika / Bewerbung 

Technische Ausbildungsberufe: 

 

a)  Verpackungsmittelmechaniker/in 

 

  

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a) Fachoberschulreife/ 

  Qualifizierer Hauptschulabschluss 

 

Sonstige Ausbildungsberufe: 

 

a)  Industriekaufmann/-frau 

 

 

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a) Fachoberschulreife/ 

  Allgemeine Hochschulreife 

  

 
Praktika:  

 

Schülerpraktikum möglich?  

 

Werkstatt-Tage möglich  
(5-8 Wochen, je ein Tag) 

 

Lehrerpraktikum möglich? 

Bewerbungszeitraum: 

ab August/September für das Folgejahr 

 

Online-Bewerbungen erwünscht?  

 

Ansprechpartner: Personalabteilung 

Tel: 02171 / 500 – 126  

Fax: 02171 / 500 – 116  

E-Mail: Keine Angaben 

 
 
 

 
 

 
 

 
 



 



 

Technische Berufsausbildung 
in  Mi tg l iedsf i rmen der  

Unternehmerverbände Rhein-Wupper 

 

 
  

 

  

  

  

 Ansprechpartner: 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ist eine Besichtigung nach vorheriger Terminabsprache möglich?  

  

Besteht die Bereitschaft zur Vorstellung des Unternehmens in Schulen? 

 

 

 

 

Allgemeines zum Unternehmen 

 

Karl Höll GmbH & Co. KG 

 

Poststraße 39 

40764 Langenfeld 

 

 

 

Frau Christina Cantzler-Thelen 

 

Tel.: 02173 / 100 – 140 

Fax: 02173 / 100 – 118 

E-Mail: christina.cantzler@karl-hoell.de 

 

Internet:  www.karl-hoell.de 

 

Das Unternehmen hat… 

 

…ca. 225 Beschäftigte 

…          6 Auszubildende 

Besichtigung und Vorstellung 

 

Ausbildung und Praktika / Bewerbung 

Technische Ausbildungsberufe: 

 

a)  Industriemechaniker/in / 

Instandhaltung 

 

  

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a) mind. Fachoberschulreife 

 

Sonstige Ausbildungsberufe: 

 

a)  Industriekaufmann/-frau 

 

 

 

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a) mind. Fachhochschulreife 

 

  

 Praktika:  

 

Schülerpraktikum möglich?  

 

Werkstatt-Tage möglich  
(5-8 Wochen, je ein Tag) 

 

Lehrerpraktikum möglich? 

Bewerbungszeitraum: 

Winter für kommendes Ausbildungsjahr 

 

Online-Bewerbungen erwünscht?  

 

Ansprechpartner: Frau C. Cantzler-Thelen 

Tel: 02173 / 100 – 140 

Fax: 02173 / 12191 

E-Mail: Christina.cantzler@karl-hoell.de 

 
 
 

 
 

 

 

 
 



 

Technische Berufsausbildung 
in  Mi tg l iedsf i rmen der  

Unternehmerverbände Rhein-Wupper 

 

 
  

 

  

  

  

 Ansprechpartner: 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Ist eine Besichtigung nach vorheriger Terminabsprache möglich?  

 

Besteht die Bereitschaft zur Vorstellung des Unternehmens in Schulen? 

 

 

 Nach Absprache 

 

Besichtigung und Vorstellung 

Allgemeines zum Unternehmen 

 

IMI Cornelius Deutschland GmbH 

 

Carl-Leverkus-Straße 15 

40764 Langenfeld 

 

Frau Bozena Ignacek 

 

Tel.: 02173 / 793 – 0 

Fax: 02173 / 793 – 242  

E-Mail: b.ignacek@imi-cornelius.de 

 

Internet:  www.imi-cornelius.de 

 

Das Unternehmen hat… 

 

…ca. 147 Beschäftigte 

…          7 Auszubildende 

 

Ausbildung und Praktika / Bewerbung 

Technische Ausbildungsberufe: 

 

a)  Keine Angaben  

 

  

 

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a) Keine Angaben 

 

Sonstige Ausbildungsberufe: 

 

a)  Industriekaufmann /-frau 

b)   Fachkraft für Lagerlogistik 

 

 

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a) mind. Fachhochschulreife 

zu b) Fachoberschulreife 

  

  

 
Praktika:  

 

Schülerpraktikum möglich?  

 

Werkstatt-Tage möglich?  
(5-8 Wochen, je ein Tag) 

 

Lehrerpraktikum möglich? 

Bewerbungszeitraum: 

Regelmäßig im Frühjahr 

 

Online-Bewerbungen erwünscht?  

 

Ansprechpartner: Frau Bozena Ignacek 

Tel: 02173 / 793 – 0 

Fax: 02173 / 793 – 242 

E-Mail: b.ignacek@imi-cornelius.de 

 
 

 
 

 Keine Erfahrung 

 

Keine Erfahrung 

 

 
 



 

Technische Berufsausbildung 
in  Mi tg l iedsf i rmen der  

Unternehmerverbände Rhein-Wupper 

 

 
  

 

  

  

  

 Ansprechpartner: 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ist eine Besichtigung nach vorheriger Terminabsprache möglich?  

  

Besteht die Bereitschaft zur Vorstellung des Unternehmens in Schulen? 

 

 

 

Allgemeines zum Unternehmen 

 

Kammann Automobile GmbH 

 

Overfeldweg 2 

51371 Leverkusen Frau Margitta Nelles 

 

Tel.: 0214 / 8867 – 114 

Fax: 0214 / 8867 – 117 

E-Mail: margitta.nelles@bmw-kammann.de 

 

Internet:  www.bmw-kammann.de 

 

Das Unternehmen hat… 

 

Keine Angaben 

Besichtigung und Vorstellung 

 

Ausbildung und Praktika / Bewerbung 

Technische Ausbildungsberufe: 

 

a)  Mechatroniker/in 

 

  

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a) Fachoberschulreife/ 

   Hauptschulabschluss mit 

Qualifikation 

 

Sonstige Ausbildungsberufe: 

 

a)  Automobilkaufmann/-frau 

 

 

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a) Fachoberschulreife 

 

  

 

Praktika:  

 

Schülerpraktikum möglich?  

 

Werkstatt-Tage möglich  
(5-8 Wochen, je ein Tag) 

 

Lehrerpraktikum möglich? 

Bewerbungszeitraum: 

Keine Angaben 

 

Online-Bewerbungen erwünscht?  

 

Ansprechpartner: Herr Alfred Hoffmann 

Tel: 0214 / 8867 – 165 

Fax: 0214 / 8667 – 117 

E-Mail: alfred.hoffmann@bmw-kammann.de 

 
 
 

nur Mechatroniker 

 

 
 

 



 

Technische Berufsausbildung 
in  Mi tg l iedsf i rmen der  

Unternehmerverbände Rhein-Wupper 

 

 
  

 

  

  

  

 Ansprechpartner: 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Ist eine Besichtigung nach vorheriger Terminabsprache möglich?  

 

Besteht die Bereitschaft zur Vorstellung des Unternehmens in Schulen? 

 

 

 

 

Besichtigung und Vorstellung 

Allgemeines zum Unternehmen 

 

Karow & Blank 

Kälte- und Klimaanlagen GmbH 

 

Maybachstr. 5 

51381 Leverkusen 

 

Herr Michael Blank 

 

Tel.: 02171 / 2999 – 0 

Fax: 02171 / 2999 – 40  

E-Mail: info@karow-blank.de 

 

Internet:  www.karow-blank.de 

 www.klimaanlagen-profi.de 

 

Das Unternehmen hat… 

 

…48 Beschäftigte 

…12 Auszubildende 

 

Ausbildung und Praktika / Bewerbung 

Technische Ausbildungsberufe: 

 

a)  Mechatroniker/in für Kältetechnik 

 

 

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a) Fachoberschulreife 

 

Sonstige Ausbildungsberufe: 

 

a)  Bürokaufmann/-frau 

 

 

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a) Fachoberschulreife 

 

Praktika:  

 

Schülerpraktikum möglich?  

 

Werkstatt-Tage möglich  
(5-8 Wochen, je ein Tag) 

 

Lehrerpraktikum möglich? 

Bewerbungszeitraum: 

Keine Angaben 

 

Online-Bewerbungen erwünscht?  

 

Ansprechpartner:  

Tel:  

Fax:  

E-Mail:  

 
 
 
 

 
 

 
 

Keine Angaben 

http://www.karow-blank.de/


 

Technische Berufsausbildung 
in  Mi tg l iedsf i rmen der  

Unternehmerverbände Rhein-Wupper 

 

 
  

 

  

  

  

 Ansprechpartner: 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

Ist eine Besichtigung nach vorheriger Terminabsprache möglich?  

  

Besteht die Bereitschaft zur Vorstellung des Unternehmens in Schulen? 

 

 

 
 

Allgemeines zum Unternehmen 

 

Kilian GmbH & Co. KG 

 

Winkelsweg 186 

40764 Langenfeld Frau Bettina Weiher 

 

Tel.: 02173 / 10909 – 20  

Fax: Keine Angaben 

E-Mail: personalbuchhaltung@tiefbohren.eu 

 

Internet:  www.tiefbohren.eu 

 

Das Unternehmen hat… 

 

…60 Beschäftigte 

…  2 Auszubildende 

Besichtigung und Vorstellung 

 

Ausbildung und Praktika / Bewerbung 

Technische Ausbildungsberufe: 

 

a)  Elektroniker/in 

b)  Zerspanungsmechaniker/in 

  

 

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a)/b) Fachoberschulreife  

 

Sonstige Ausbildungsberufe: 

 

 Keine Angaben 

 

 

 

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

 Keine Angaben 

 

  

 Praktika:  

 

Schülerpraktikum möglich?  

 

Werkstatt-Tage möglich  
(5-8 Wochen, je ein Tag) 

 

Lehrerpraktikum möglich? 

Bewerbungszeitraum: 

zurzeit werden keine Ausbildungsplätze 

angeboten 

 

Online-Bewerbungen erwünscht?  

 

Ansprechpartner: 

Tel:  

Fax:  

E-Mail:  

 
 

 
 

 
 

 

Keine Angaben 



 

Technische Berufsausbildung 
in  Mi tg l iedsf i rmen der  

Unternehmerverbände Rhein-Wupper 

 

 
  

 

  

  

  

 Ansprechpartner: 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Ist eine Besichtigung nach vorheriger Terminabsprache möglich?  

 

Besteht die Bereitschaft zur Vorstellung des Unternehmens in Schulen? 

 

 

 

 

Besichtigung und Vorstellung 

Allgemeines zum Unternehmen 

 

Kraftverkehr Wupper Sieg AG 

 

Borsigstraße 18 

51381 Leverkusen 

 

Frau Imke Hermsmeyer 

 

Tel.: 02171 / 5007 – 110 

Fax: 02171 / 5007 – 177  

E-Mail: imke.hermsmeyer@wupsi.de 

 

Internet:  www.wupsi.de 

 

Das Unternehmen hat… 

 

…253 Beschäftigte 

…  20 Auszubildende 

 

Ausbildung und Praktika / Bewerbung 

Technische Ausbildungsberufe: 

 

a)  KFZ – Mechatroniker/in 

b)  Fachkraft im Fahrbetrieb 

 

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a) Hauptschulabschluss 10b (FOR) 

zu b) Fachoberschulreife 

 

Sonstige Ausbildungsberufe: 

 

a)  Kaufmann/-frau im Verkehrsservice 

b)  Bürokaufmann/-frau 

 

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a) Fachoberschulreife/Fachhochschulreife  

zu b) Fachoberschulreife 

 

Praktika:  

 

Schülerpraktikum möglich?  

 

Werkstatt-Tage möglich  
(5-8 Wochen, je ein Tag) 

 

Lehrerpraktikum möglich? 

Bewerbungszeitraum: 

bis November für das Folgejahr 

 

Online-Bewerbungen erwünscht?  

 

Ansprechpartner: Frau Imke Hermsmeyer 

Tel: 02171 / 5007 – 110 

Fax: 02171 / 5007 – 117 

E-Mail: imke.hersmeyer@wupsi.de 

 
 

In der  

Werkstatt 

 

 
 

Auf Anfrage 

 

 
 



 
 
 
 
 

  

                                           

 

           

AUSBILDUNGSINFORMATION 
 
 

 

 
  300.000,- €            10 Räder          280 PS 
 

 

 
sind die Eckdaten eines Gelenkbusses und wollen verantwortungsvoll gepflegt,  

gewartet und Instand gesetzt werden! 
 

Die Allround-Ausbildung für alle, die schon immer große Schlitten fahren wollten:  

Ausbildung zum  

Kfz-Mechatroniker für Nutzfahrzeugtechnik bei der  
 

 

Die Instandhaltung der Fahrzeugflotte der wupsi mit neuesten Techniken und umfangreich vernetzten 

mechanisch-elektronischen Modulen verlangt ein hohes Maß an handwerklichem Geschick und 

Interesse am verantwortungsvollen Umgang mit modernsten elektronischen Analysesystemen.  

 

Sie lernen während Ihrer Ausbildung alles Notwendige, um die Fehlerdiagnose und –behebung, die 

Instandsetzung und die Wartung unserer Fahrzeugflotte ordnungsgemäß und verantwortungsvoll 

durchführen zu können.  

 

Der ordnungsgemäße Zustand der Fahrzeuge geht einher mit der Sicherheit unserer Kunden und ist 

somit von höchster Priorität. Diese Aufgabe kann nur durch hervorragend ausgebildete, flexible, 

verantwortungsvolle und teamorientierte Mitarbeiter ausgeführt werden, die eine wichtige Säule des 

sicheren und reibungslosen Betriebsablaufs des Unternehmens bilden. 

 

 
 

Ihr Profil: 

 

 Sie verfügen mindestens über einen guten Hauptschul- oder vergleichbaren Abschluss 

 Sie haben Freude und Geschick beim Umgang mit Werkzeugen und technischen 

 Einrichtungen/Geräten 

 Sie haben Spaß an hochmodernen Nutzfahrzeugen und technischen Herausforderungen 

 Sie verfügen über gute handwerkliche Fähigkeiten 

 Sie haben die Fähigkeit zum selbstständigen und teamorientierten Arbeiten 

 Sie verfügen über ein ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein 

 

Ausbildungsdauer: 3 1/2 Jahre im dualen System (Berufsschule und Betrieb) 

 

 
 
 

Infos und Bewerbung: 
Kraftverkehr Wupper-Sieg AG 

Borsigstr. 18 
51381 Leverkusen 

www.wupsi.de 



 
 
 
 
 

  

                                           

 

           

AUSBILDUNGSINFORMATION 
 

 

 

Ein modernes und kundenorientiertes Unternehmen lebt von und mit motivierten 

und begeisterungsfähigen Mitarbeitern!* 

 

Starten Sie gemeinsam mit der                 in Ihre berufliche Zukunft mit der 

 

Ausbildung  

zur Bürokauffrau/zum Bürokaufmann  

 

und verbinden Sie Ihren Erfolg mit unserem! 

 

Die Ausbildung zur Bürokauffrau/zum Bürokaufmann zeichnet sich durch ihre Vielseitigkeit 

aus. Sie lernen sämtliche kaufmännischen Bereiche unseres Unternehmens kennen und 

übernehmen mit zunehmendem Fortschritt Ihrer Ausbildung interessante Aufgaben u. a. in 

den Bereichen Finanzmanagement, Personalwesen, Marketing, Einkauf und Lagerverwaltung. 

Und Sie werde natürlich auch der kompetente Ansprechpartner unserer anspruchsvollen 

Kunden sein.  

 

In der Berufsschule werden Ihnen theoretische Kenntnisse u. a. in der Text- und 

Datenverarbeitung, der Betriebswirtschaftslehre und der Büroorganisation vermittelt, die sich 

durch die praktische Umsetzung in Ihrem betrieblichen Ausbildungsteil verfestigen. 

 

Mit dem Abschluss Ihrer Ausbildung sind Sie ein kaufmännisches Allround-Talent, das durch 

Vielseitigkeit, Flexibilität und Teamgeist überzeugt! 

 

 

 

Ihr Profil: 

 

 Sie besitzen mindestens die mittlere Reife oder einen vergleichbaren Abschluss 

 Sie verfügen über hohe kommunikative Fähigkeiten in Wort und Schrift 

 Sie haben Grundkenntnisse in MS-Office  

 Sie verfügen über Organisationsgeschick und sind teamfähig  

 Sie haben ein freundliches und aufgeschlossenes Wesen 

 Sie verfügen über ein kundenorientiertes Denken und Handeln 

       

Ausbildungsdauer: 3 Jahre im dualen System (Berufsschule und Betrieb) 

 

 
 

Infos und Bewerbung: 
Kraftverkehr Wupper-Sieg AG 

Borsigstr. 18 

51381 Leverkusen 

www.wupsi.de 
 

* Der Text ist aus Gründen der Vereinfachung und Übersichtlichkeit in der männlichen Form     
  verfasst. Selbstverständlich sind stets männliche und weibliche Personen angesprochen! 

http://www.wupsi.de/


 
 
 
 
 

  

                                           

 

           

AUSBILDUNGSINFORMATION 
 
 
 

 300.000,- €              6 Räder         280 PS 

 

 

sind die Eckdaten eines Gelenkbusses und wollen verantwortungsvoll gesteuert werden! 

 

Die Allround-Ausbildung für alle, die schon immer große Schlitten fahren wollten: 

    Fachkraft im Fahrbetrieb bei der 

 

Die Ausbildung zur Fachkraft im Fahrbetrieb (FiF) ist außerordentlich vielseitig und ermöglicht 

Ihnen Einblicke in sämtliche Bereiche eines modernen und kundenorientierten 

Verkehrsunternehmens. 

 

Im Rahmen der Ausbildung erwerben Sie den Führerschein Klasse D, mit dem Sie unsere 

Fahrzeuge selbst – d. h. hinter dem Lenkrad – steuern. In diesem Zusammenhang lernen Sie auch 

die Linienstrecken unseres gesamten Bedienungsgebiets kennen, werden intensiv hinsichtlich des 

gültigen Beförderungstarifs, der Beförderungsbedingungen des Verkehrsverbundes Rhein-Sieg 

(VRS) und der maßgeblichen Rechtsvorschriften zu Lenk- und Ruhezeiten sowie im 

Straßenverkehrsrecht geschult.  

 

Der Schwerpunkt der Ausbildung liegt im betrieblichen Teil, der den Fahrdienst, die Verkehrs-

steuerung, den Kontrolldienst, die Einsatzplanung von Personal und Fahrzeugen und nicht zuletzt 

auch die Werkstatt beinhaltet. Aber auch der kaufmännische Bereich, das heißt die Steuerung aus 

dem Hintergrund, wird Ihnen vertraut gemacht. So beraten Sie unsere Kunden kompetent 

serviceorientiert in unseren Kundencentern, realisieren die Fahrzeug- und Mitarbeiterdisposition 

und nehmen Aufgaben in den Verwaltungen der Einnahmen, des Personals und des Lagers wahr.  

 

Kurz:  Sie lernen alle Bereiche und Zusammenhänge intensiv kennen, die die wupsi zu einem  

  starken und kompetenten Mobilitätspartner in unserer Region machen.  

 
 

Ihr Profil: 

 

 Sie verfügen mindestens über die mittlere Reife oder einen vergleichbaren Abschluss 

 Sie sind im Besitz des Führerscheins Klasse B mit zweijähriger Fahrpraxis 

 Sie verfügen über die gesundheitliche Eignung für den Erwerb der Führerscheinklasse D  

 Sie haben Spaß am Umgang mit hochmodernen (Nutz-) Fahrzeugen 

 Sie haben Freude am Umgang mit Menschen 

 Sie verfügen über gute kommunikative Fähigkeiten in Wort und Schrift 

 Sie zeichnet ein ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein aus 

       

Ausbildungsdauer: 3 Jahre im dualen System (Berufsschule und Betrieb) 
 
 

Infos und Bewerbung: 
Kraftverkehr Wupper-Sieg AG 

Borsigstr. 18 
51381 Leverkusen 

www.wupsi.de 



 
 
 
 
 

  

                                           

 

           

AUSBILDUNGSINFORMATION 
 

 

 

Ein modernes und kundenorientiertes Unternehmen lebt von und mit motivierten 

und begeisterungsfähigen Mitarbeitern!* 

 

Starten Sie gemeinsam mit der                 in Ihre berufliche Zukunft mit der 

 

Ausbildung  

zur Kauffrau/zum Kaufmann im Verkehrsservice 

 

und verbinden Sie Ihren Erfolg mit unserem! 
 

Diese kaufmännische Ausbildung setzt ihren Schwerpunkt im Kundenservice. Der Vertrieb unserer 

Dienstleistungen und Produkte unter marketingorientierten Gesichtspunkten steht für den 

aufgeschlossenen und kontaktfreudigen Kundenberater im Mittelpunkt. Er ist der kompetente 

Ansprechpartner unserer anspruchsvollen Kunden in allen Belangen rund um den Beförderungstarif, 

die Verkehrsverbindungen, alle Informationen über Verkehrsstörungen und dem Ticketverkauf.  

 

Als Kundenberater stellt der Kaufmann für Verkehrsservice eine wichtige Schnittstelle zum Kunden 

dar und es ist für ihn selbstverständlich, die Werte und Leitlinien des Unternehmens stets 

kundenorientiert zu vermitteln und diese auch zu leben.  

 

In der Berufsschule werden Ihnen theoretische Kenntnisse u. a. in der Text- und Datenverarbeitung, 

der Betriebswirtschaftslehre und der Büroorganisation vermittelt, die sich durch die praktische 

Umsetzung in Ihrem betrieblichen Ausbildungsteil verfestigen. 

 

Mit dem Abschluss Ihrer Ausbildung sind Sie ein kaufmännisches Allround-Talent, das durch 

Vielseitigkeit, Flexibilität, Teamgeist und ausgeprägte Kundenorientierung überzeugt! 

 
 

Ihr Profil: 

 

 Sie verfügen mindestens über die mittlere Reife oder einen vergleichbaren Abschluss 

 Sie haben hohe kommunikative Fähigkeiten in Wort und Schrift 

 Sie besitzen Grundkenntnisse in MS-Office  

 Sie haben Organisationsgeschick und sind teamfähig  

 Sie haben ein freundliches und aufgeschlossenes Wesen 

 Sie verfügen über ausgeprägtes kundenorientiertes Denken und Handeln 

       

Ausbildungsdauer: 3 Jahre im dualen System (Berufsschule und Betrieb) 

 

 
 

Infos und Bewerbung: 

Kraftverkehr Wupper-Sieg AG 

Borsigstr. 18 
51381 Leverkusen 

www.wupsi.de 
 

* Der Text ist aus Gründen der Vereinfachung und Übersichtlichkeit in der männlichen Form    
  verfasst. Selbstverständlich sind stets männliche und weibliche Personen angesprochen! 

http://www.wupsi.de/


 
 

 
                                                                   

                                                                   
 

 

           

KURZ & KNAPP 
 

ANGABEN FÜR DAS GESCHÄFTSJAHR 2008 

 

Firma 

 

Kraftverkehr Wupper-Sieg AG (wupsi) 

 

Aufsichtsratsvorsitzender 

 

Landrat Rolf Menzel 

 

Vorstand 

 

Marc Kretkowski 

 

Prokurist 

 

Frank Nettesheim 

 

 

Gesellschafter 

 

50 %: Stadt Leverkusen 

50 %: Rheinisch-Bergischer Kreis 

 

Verkehrsgebiet 

 

ca. 405 Quadratkilometer mit 518.000 Einwohnern 

 

Verkehrsnetz 

 

76 Linien mit 1.192 Linienkilometern und 923 

Haltestellen 

 

 

Niederlassungen 

 

Zwei Niederlassungen in:  

Leverkusen und Bergisch Gladbach 

 

Mitarbeiter (im Konzern) 

 

385 im Geschäftsjahr 2008 

 

Eingesetzte Fahrzeuge  

für den Linienverkehr 

 

187 

(davon 141 eigene und 46 Fremdfahrzeuge) 

 

Gefahrene Kilometer 

 

9,26 Millionen im Geschäftsjahr 2008 

 

Adresse 

 

Kraftverkehr Wupper-Sieg AG 

Borsigstraße 18 

51381 Leverkusen 

Telefon: 02171 / 5007 - 0 

Telefax: 02171 / 5007 - 177 

Internet: www.wupsi.de 

E-Mail: info@wupsi.de 

 



 

Technische Berufsausbildung 
in  Mi tg l iedsf i rmen der  

Unternehmerverbände Rhein-Wupper 

 

 
  

 

  

  

  

 Ansprechpartner: 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ist eine Besichtigung nach vorheriger Terminabsprache möglich?  

  

Besteht die Bereitschaft zur Vorstellung des Unternehmens in Schulen? 

 

 

 

 

Allgemeines zum Unternehmen 

 

Emil Nickisch GmbH 

PRÄZ.-DREHEN- u. SCHLEIFEN 

 

Erlenweg 2 

51399 Burscheid 

Herr Johannes Orlowski 

 

Tel.: 02174 / 7834 – 29 

Fax: Keine Angaben 

E-Mail: info@nickisch.eu 

 

Internet:  www.nickisch.eu 

 

Das Unternehmen hat… 

 

…45 Beschäftigte 

…  3 Auszubildende 

Besichtigung und Vorstellung 

 

Ausbildung und Praktika / Bewerbung 

Technische Ausbildungsberufe: 

 

a)  Maschinen- und Anlagenführer/in 

b)  Industriemechaniker/in 

  

 

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a)/b) Hauptschulabschluss/ 

  Fachoberschulreife 

 

Sonstige Ausbildungsberufe: 

 

a)  Industriekaufmann/-frau  

 

 

 

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a) Allgemeine Hochschulreife 

  

 
Praktika:  

 

Schülerpraktikum möglich?  

 

Werkstatt-Tage möglich  
(5-8 Wochen, je ein Tag) 

 

Lehrerpraktikum möglich? 

Bewerbungszeitraum: 

bis März eines Jahres 

 

Online-Bewerbungen erwünscht?  

 

Ansprechpartner: Herr Johannes Orlowski 

Tel: 02174 / 7834 – 29 

Fax: Keine Angaben 

E-Mail: info@nickisch.eu 

 
 
 

 
 

 

 
 



 

Technische Berufsausbildung 
in  Mi tg l iedsf i rmen der  

Unternehmerverbände Rhein-Wupper 

 

 
  

 

  

  

  

 Ansprechpartner: 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Ist eine Besichtigung nach vorheriger Terminabsprache möglich?  

 

Besteht die Bereitschaft zur Vorstellung des Unternehmens in Schulen? 

 

 

 

 

Besichtigung und Vorstellung 

Allgemeines zum Unternehmen 

Monheimer Ketten- und 

Metallwaren-Industrie 

Pötz & Sand GmbH & Co. KG 

 

Frohnstraße 44 

40789 Monheim am Rhein 

Frau Marzisz (Ausbildung)/ 

Frau Parzentny (Praktika) 

 

Tel.: 02173 / 3976 – 24 / – 23 

Fax: 02173 / 3976 – 676  

E-Mail: s.marzisz@poesamo.de 

 a.parzentny@poesamo.de 

 

Internet:  www.poesamo.de 

 

Das Unternehmen hat… 

 

Keine Angaben 

 

Ausbildung und Praktika / Bewerbung 

Technische Ausbildungsberufe: 

 

a)  Oberflächenbeschichter/in 

 

  

 

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a) Fachoberschulreife 

 

Sonstige Ausbildungsberufe: 

 

a)  Industriekaufmann/-frau 

b)  Fachlagerist/-in 

 

 

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a) mind. Fachoberschulreife 

zu b) guter Hauptschulabschluss 

  

 
Praktika:  

 

Schülerpraktikum möglich?    

 

Werkstatt-Tage möglich  
(5-8 Wochen, je ein Tag) 

 

Lehrerpraktikum möglich? 

Bewerbungszeitraum: 

Januar bis März 

 

Online-Bewerbungen erwünscht?  

 

Ansprechpartner: Frau Marzisz (Ausbildung)/ 

  Frau Parzentny (Praktika) 

Tel: 02173 / 3976 – 24 / – 23 

Fax: 02173 / 3976 – 676 

E-Mail: s.marzisz@poesamo.de 

 a.parzentny@poesamo.de 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 



 

Technische Berufsausbildung 
in  Mi tg l iedsf i rmen der  

Unternehmerverbände Rhein-Wupper 

 

 
  

 

  

  

  

 Ansprechpartner: 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Ist eine Besichtigung nach vorheriger Terminabsprache möglich?  

 

Besteht die Bereitschaft zur Vorstellung des Unternehmens in Schulen? 

 

 

nach Absprache 

 

Besichtigung und Vorstellung 

Allgemeines zum Unternehmen 

 

SKF Sealing Solutions GmbH 

 

Düsseldorfer Straße 121 

51379 Leverkusen Herr Sascha F. Böving 

 

Tel.: 02171 / 713 – 901  

Fax: 02171 / 713 – 761  

E-Mail: sascha.boeving@skf.com 

 

Internet:  www.skf.de 

 

Das Unternehmen hat… 

 

…  342 Beschäftigte 

…      8 Auszubildende 

 

Ausbildung und Praktika / Bewerbung 

Technische Ausbildungsberufe: 

 

a)  Mechatroniker/in 

b)  Zerspanungsmechaniker/in 

c)  Maschinen- und Anlagenführer/in 

  

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a) Fachoberschulreife 

zu b) Fachoberschulreife 

zu c) Hauptschulabschluss 

Sonstige Ausbildungsberufe: 

 

a)  Industriekaufmann/-frau 

b)  Fremdsprachenkorrespondent/in 

 

 

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a)/b)  Fachoberschulreife/ 

  Allgemeine Hochschulreife  

  

 

Praktika:  

 

Schülerpraktikum möglich?    

 

Werkstatt-Tage möglich  
(5-8 Wochen, je ein Tag) 

 

Lehrerpraktikum möglich? 

Bewerbungszeitraum: 

September bis Ende November 

 

Online-Bewerbungen erwünscht?  

Ausschließlich online über das Karriereportal 

auf www.skf.de 

 

Ansprechpartner: Herr Sascha F. Böving 

Tel: 02171 / 713 – 901  

Fax: 02171 / 713 – 761  

E-Mail: sascha.boeving@skf.com 

 
 

 
 

 
 

 
 

http://www.skf.de/


 

Technische Berufsausbildung 
in  Mi tg l iedsf i rmen der  

Unternehmerverbände Rhein-Wupper 

 

 
  

 

  

  

  

 Ansprechpartner: 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Hinweis: Keine Ausbildungsplätze für die Jahre 2010 und 2011! 

 

 

 

Ist eine Besichtigung nach vorheriger Terminabsprache möglich?  

 

Besteht die Bereitschaft zur Vorstellung des Unternehmens in Schulen? 

 

 

 

 

Allgemeines zum Unternehmen 

Stadtverwaltung Leverkusen 

 

Fachbereich Personal und 

Organisation 

Marie-Curie-Straße 8 

51377 Leverkusen 

 

Frau Katja Mohr 

 

Tel.: 0214 / 406 1139 

Fax: 0214 / 406 1102 

E-Mail: katja.mohr@stadt.leverkusen.de 

 

Internet: www.leverkusen.de 

 

 

 

Das Unternehmen hat… 

 

Keine Angaben 

Besichtigung und Vorstellung 

 

Ausbildung und Praktika / Bewerbung 

Technische Ausbildungsberufe: 

 

a)  Vermessungstechnniker/in 

 

  

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

Zu a) Fachoberschulreife/ 

  Fachhochschulreife 

 

 

Sonstige Ausbildungsberufe: 

 

Keine Angaben 

 

 

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

Keine Angaben  

  

 

Praktika:  

 

Schülerpraktikum möglich?  

 

Werkstatt-Tage möglich  
(5-8 Wochen, je ein Tag) 

 

Lehrerpraktikum möglich? 

Bewerbungszeitraum: 

2010/2011 keine Ausbildungsplätze  

 

Online-Bewerbungen erwünscht?  

 

Ansprechpartner: Katja Mohr 

Tel: 0214 / 406 1139  

Fax: 0214 / 406 1102 

E-Mail: katja.mohr@stadt.leverkusen.de 

 
 

 
 

 
 

 

 
 



 

Technische Berufsausbildung 
in  Mi tg l iedsf i rmen der  

Unternehmerverbände Rhein-Wupper 

 

 
  

 

  

  

  

 Ansprechpartner: 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Ist eine Besichtigung nach vorheriger Terminabsprache möglich?  

 

Besteht die Bereitschaft zur Vorstellung des Unternehmens in Schulen? 

 

 

 

 

Besichtigung und Vorstellung 

Allgemeines zum Unternehmen 

 

Ten Cate Enbi GmbH 

 

Stauffenbergstrasse 3 

51379 Leverkusen 

 

Frau Stefanie Schwarz 

 

Tel.: 02171 / 580 – 358  

Fax: 02171 / 580 – 585  

E-Mail: s.schwarz@tencate-enbi.com 

 

Internet:  www.tencate-enbi.com 

 

Das Unternehmen hat… 

 

…  110 Beschäftigte 

…    11 Auszubildende 

 

Ausbildung und Praktika / Bewerbung 

Technische Ausbildungsberufe: 

 

a)  Zerspanungsmechaniker/in 

Drehtechnik 

  

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a) Hauptschule/ 

  Fachoberschulreife  

  

 

Sonstige Ausbildungsberufe: 

 

a)  Industriekaufmann/-frau 

b)  Bürokaufmann/-frau 

c)  Fachkraft für Lagerlogistik 

 

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a) Allgemeine Hochschulreife/ 

Fachhochschulreife 

zu b) Fachoberschulreife 

zu c) Hauptschulabschluss/ 

Fachoberschulreife 

  

 
Praktika:  

 

Schülerpraktikum möglich?    

 

Werkstatt-Tage möglich  
(5-8 Wochen, je ein Tag) 

 

Lehrerpraktikum möglich? 

Bewerbungszeitraum: 

September bis Dezember 

 

Online-Bewerbungen erwünscht?  

 

Ansprechpartner: Frau Monika Frey 

Tel: 02171 / 580 – 0  

Fax: 02171 / 580 – 585 

E-Mail: m.frey@tencate-enbi.com 

 
 

Keine Angaben 

 

 
 

 
 

 
 



 

Technische Berufsausbildung 
in  Mi tg l iedsf i rmen der  

Unternehmerverbände Rhein-Wupper 

 

 
  

 

  

  

  

 Ansprechpartner: 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Ist eine Besichtigung nach vorheriger Terminabsprache möglich?  

 

Besteht die Bereitschaft zur Vorstellung des Unternehmens in Schulen? 

 

 

 

 

Besichtigung und Vorstellung 

Allgemeines zum Unternehmen 

 

Volkswagen Zentrum Leverkusen 

GmbH & Co. KG 

 

Robert-Blum-Str. 71 

51379 Leverkusen 

 

Frau Laura Eicker 

 

Tel.: 02171 / 4003 – 21 

Fax: 02171 / 4003 – 85  

E-Mail: laura.eicker@volkswagen-

zentrum-leverkusen.de 

 

Internet:  www.volkswagen-zentrum-

leverkusen.de 

 

Das Unternehmen hat… 

 

…199 Beschäftigte 

…  42 Auszubildende 

 

Ausbildung und Praktika / Bewerbung 

Technische Ausbildungsberufe: 

 

a)  KFZ. – Mechatroniker/in 

b)  Fahrzeuglackierer/in 

c)  Mechaniker/in für 

Karosserieinstandhaltungstechnik 

 

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a) Fachoberschulreife 

zu b) Hauptschulabschluss 

zu b) Fachoberschulreife 

 

Sonstige Ausbildungsberufe: 

 

a)  Automobilkaufmann/-frau 

b)   Fachkraft für Lagerlogistik 

 

 

Dafür benötigter Schulabschluss: 

 

zu a) Fachhochschulreife 

zu b) Fachoberschulreife 

 

Praktika:  

 

Schülerpraktikum möglich?  

 

Werkstatt-Tage möglich  
(5-8 Wochen, je ein Tag) 

 

Lehrerpraktikum möglich? 

Bewerbungszeitraum: 

Juni bis November  

 

Online-Bewerbungen erwünscht?  

 

Ansprechpartner: Frau Laura Eicker 

Tel: 02171 / 4003 – 21 

Fax: 02171 / 4003 – 85 

E-Mail: laura.eicker@volkswagen-zentrum-

leverkusen.de 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

mailto:laura.eicker@volkswagen-zentrum-
mailto:laura.eicker@volkswagen-zentrum-
http://www.volkswagen-zentrum-/
http://www.volkswagen-zentrum-/
mailto:laura.eicker@volkswagen-zentrum-
mailto:laura.eicker@volkswagen-zentrum-


Mit über 370 Mitarbeitern zählen das Volkswagen Zentrum Leverkusen und das
Audi Zentrum Leverkusen, zu den größten Automobilhandelsbetrieben am Rhein. 
Den Erfolg verdanken wir unserem qualifizierten Personal und den starken Auto -
mobilmarken, die wir vertreiben. Über 5.500 Neu- und 4.000 Gebrauchtfahrzeuge
der Marken Volkswagen, Audi, Skoda und Seat verkaufen wir jährlich an Privat-, 
gewerbliche und Flottenkunden.

Starten Sie mit uns Ihre berufliche Karriere aus der ersten Reihe. Wir bieten Ihnen 
während Ihrer Ausbildung viele berufliche Perspektiven im kaufmännischen und tech -
nischen Bereich. Es spricht schon für sich, dass unsere Auszubildenden stets zu den 
besten ihres Jahrgangs gehören.

Volkswagen Zentrum Leverkusen, z. Hd. Frau Laura Eicker,
Robert-Blum-Straße 71, 51379 Leverkusen

oder per e-mail an: laura.eicker@volkswagen-zentrum-leverkusen.de

Haben wir Ihr Interesse für einen Ausbildungsplatz im Automobilhandel geweckt?
Dann starten Sie Ihre Karriere mit einem starken Partner und starken Marken und
senden Sie uns Ihre aussagefähige Bewerbung an:

Sichern Sie sich Ihre Pole Position!



 

Technische Berufsausbildung 
in  Mi tg l iedsf i rmen der  

Unternehmerverbände Rhein-Wupper 

 

 
  

 

  

  

  

 Ansprechpartner: 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ist eine Besichtigung nach vorheriger Terminabsprache möglich?  

 

Besteht die Bereitschaft zur Vorstellung des Unternehmens in Schulen? 

 

 

 

Allgemeines zum Unternehmen 

 

Wuppermann Bildungswerk 

Leverkusen GmbH 

 

Hemmelrather Weg 203 

51377 Leverkusen 

 

 

Herr Ralf Friedl 

 

Tel.: 0214 / 87610 – 0 

Fax: 0214 / 87610 – 20 

E-Mail: info@wuppermann-bildungswerk.de 

 

Internet: www.wuppermann-bildungswerk.de 

 

Das Unternehmen hat… 

 

…   26 Beschäftigte 

… 241 Auszubildende 

Besichtigung und Vorstellung 

 

Ausbildung und Praktika / Bewerbung 

Technische Ausbildungsberufe: 

 

a)  Industriemechaniker/in 

b)  Zerspanungsmechaniker/in 

c)  Werkzeugmechaniker/in 

d)   Anlagenmechaniker/in, FR Schweißtechnik 

e)  Maschinen- und Anlagenführer/in 

f)  Elektroniker/in, Betriebstechnik 

g)  Elektroniker/in Energie- u. Gebäudetechnik 

h)  Mechatroniker/in 

i)  Industrieelektroniker/in 

j)  Teilezurichter/in 

 

Dazu benötigter Schulabschluss: 

zu a)-h)Hauptschulabschluss 10a 

zu i)  mit und ohne Hauptschulabschluss 

 

  

 

Sonstige Ausbildungsberufe: 

 

a)  Kaufleute für Bürokommunikation 

b)  Bürokaufmann/-frau 

c)  Kaufleute im Einzelhandel 

d)  Verkäufer/in 

e)  Industriekaufmann/-frau 

 

 

Dafür benötigter Schulabschluss: 

zu a)-c) Fachhochschulreife 

zu d) Hauptschulabschluss  

zu e)  Fachhochschulreife 

  

 

Praktika:  

 

Schülerpraktikum möglich?  

 

Werkstatt-Tage möglich  
(5-8 Wochen, je ein Tag) 

 

Lehrerpraktikum möglich? 

Bewerbungszeitraum: 

ganzjährig 

 

Online-Bewerbungen erwünscht?  

 

Ansprechpartner: Herr Ralf Friedl 

Tel: 0214 / 87610 – 0 

Fax: 0214 / 87610 – 20 

E-Mail: info@wuppermann-

bildungswerk.de 

 
 

 
 
 
 

 

 
 



 



  

 
 

 

Schuladressen und Namensliste 

 

der für die Berufswahlvorbereitung zuständigen Lehrerinnen und Lehrer an den Gymnasien 

und Berufskollegs sowie Real-, Gesamt-, Haupt- und Förderschulen in Leverkusen, 

Langenfeld, Monheim, Leichlingen und Burscheid und weitere Mitglieder des 

Gesprächskreises „StuBos“  

 

 

 

 

Herr Wolfgang Hohmann 

 

 

 

 

 

Erzbischöfische Marienschule 

Opladen 

 

An St. Remigius 21  

51379 Leverkusen 

02171 / 48901  

 

Frau Angelika Bollmann 

 

Freiherr-vom-Stein-Gymnasium Morsbroicher Str. 77 

51375 Leverkusen 

0214 / 85 57 10 

Frau Kerstin Meyer Konrad-Adenauer-Gymnasium Auf dem Sändchen 24 

40764 Langenfeld 

02173 / 73056 

Frau Magret Buse 

Herr Rafael Handler 

Landrat-Lucas-Gymnasium Peter-Neuenheuser-Str. 7-11  

51379 Leverkusen 

02171 / 71 10 

Herr Ulrich Wöhning Lise-Meitner-Gymnasium Am Stadtpark 50 

51373 Leverkusen 

0214 / 830 26 0 

Frau Dr. Birgit Montag Otto-Hahn-Gymnasium Berliner Ring 7 

40789 Monheim 

02173 / 95 59 0 

Herr Klaus Meyer-Stoll Städtisches Gymnasium Am Hammer 2 

42799 Leichlingen 

02175 / 3035 

Herr Peter Vogdt-Tillmann 

Herr Knut Schüürmann 

Werner-Heisenberg-Gymnasium Werner-Heisenberg-Str. 1  

51381 Leverkusen 

02171 / 7067 0 

Gymnasien 



 
 
 
 

 

Frau Christine Lutter-Link 

 

 

 

 

Johann-Gutenberg-Realschule 

 

Fröbelstraße 19 

40764 Langenfeld 

02173 / 13223 

Frau Mechtild Dochtermann 

Frau Ilona Drießen 

Kopernikus-Schule Immigrather Str. 61 

40764 Langenfeld 

02173 / 70756 

Herr Klaus Dickmann Lise-Meitner-Schule Berliner Ring 5 

40789 Monheim 

02173 / 95 59 50 

Frau Ursula Schaefer 

Herr Thilo Schmitz 

Frau Petra Paschkewitz-Liebig 

Montanus-Realschule Steinbücheler Straße 50 

51377 Leverkusen 

0214 / 85 18-0 

Frau Ursul Gade-Diehl 

Herr Christoph Schuster 

Realschule am Stadtpark Am Stadtpark 23 

51373 Leverkusen 

0214 / 3 10 20 10 

Herr Lothar Becker Realschule an der Wupper Am Hammer 1 

42799 Leichlingen 

02175 / 24 48 

Herr Frank Schnitzler Realschule der Evangelischen  

Kirche im Rheinland 

Auf dem Schulberg 4 

51399 Burscheid 

02174 / 57 38 

Frau Martina Kaschub 

Frau Anne Depiereux 

Theodor-Heuss-Realschule Wiembachallee 42 

51379 Leverkusen 

02171 / 72560 

 

 

 

 

Herr Bernhard Spanke 

 

Bettine-von-Arnim-Gesamtschule 

 

Hildener Str. 3 

40764 Langenfeld 

02173 / 99 56-0 

 

Herr Hermann-Josef Sengfelder 

Frau Inge Thielmann-Töppich 

Gesamtschule Schlebusch Ophovener Straße 4 

51375 Leverkusen 

0214 / 31 01 70 

Frau Ursula Randerath 

Herr Markus Steiger 

Herr Rudolf von Schorlemer 

Käthe-Kollwitz-Schule Deichtorstraße 2 

51371 Leverkusen 

0214 / 31 01 60 

Frau Stefanie Otto 

Frau Regina Lingel-Moses 

 

Peter-Ustinov-Gesamtschule Falkenstr. 8 

40789 Monheim 

02173 / 95 53-0 

Gesamtschulen 

Realschulen 



 
 
 
 

 

Herr Peter Kippenberg 

 

 

 

 

 

Anton-Schwarz-Schule 

 

Erich-Klausener-Str. 3 

40789 Monheim 

02173 / 95 56 11 

Frau Marita Furchtmann-Bauer 

Herr Michael Wachten 

Felix-Metzmacher Schule Metzmacherstr. 9 

40764 Langenfeld 

02173 / 1 32 24 

Frau Doris Wiktor-Höhner Friedrich-Goetze-Schule Auf dem Schulberg 2 

51399 Burscheid 

02174 / 67 98 47 

Frau Heike Hupe GHS Görresstraße Görresstraße 11 

51373 Leverkusen 

0214 / 67 99 80 

Frau Ingeborg Zurmann GHS Leichlingen Am Hammer 8 

42799 Leichlingen 

02175 / 34 04 

Frau Zipora Duncan GHS Neukronenberg Neukronenberger Str. 81 

51381 Leverkusen 

02171 / 94765-0 

Frau Claudia Sieker 

Frau Annette Winter 

Käthe-Kollwitz-Schule Fahlerweg 17 

40764 Langenfeld 

02173 / 21 43 6 

Frau Brigitte Werling 

Herr Ludger Elmendorf 

 

KHS im Hederichsfeld Im Hederichsfeld 19 

51379 Leverkusen 

02171 / 1097 

Frau Waltraud  

Kamphausen-Klose 

 

 

 

 

Theodor-Wuppermann-Schule Scharnhorststr. 5 

51377 Leverkusen 

0214 / 87 63 911 

 

Herr Heinz Eichstädt 

Herr Rainer Fehl 

Herr Wolfgang Rieger 

 

Berufskolleg des Zweckverbandes 

der Berufsbildenden Schulen 

Opladen (BKO) 

 

 

 

Stauffenbergstraße 21 - 23 

51379 Leverkusen 

02171 / 7087 0 

Berufskollegs 

Hauptschulen 



 
 
 
 

Herr Hartwig Holte Geschwister-Scholl-Schule 

Städt. Berufskolleg für Technik, 

Hauswirtschaft und 

Sozialpädagogik 

Bismarckstraße 207-209 

51373 Leverkusen 

0214 373 310 

Frau Susanne Reksztat 

Frau Gabriele Rothkopf 

Herr Alexander Deutsch 

 

 

 

Städt. Berufskolleg für Wirtschaft  

und Verwaltung Leverkusen (BKL) 

Bismarckstraße 211 

51373 Leverkusen 

0214 / 373 410 

 

Frau Gerlind Schäfer 

Frau Anja von Hebel 

 

 

 

Rat-Deycks-Schule 

 

Haus-Vorster-Straße 42- 46 

51379 Leverkusen 

02171 / 9463-0 

Frau Maria Yüksel Pestalozzischule Leverkusen Hermann-von-Helmholtz-Straße 72 

51373 Leverkusen 

0214 / 310890 

Frau Alexandra Arndt Comeniusschule Heinrich-Lübke-Str. 140 

51379 Leverkusen 

0214 / 8501830 

Herr Guido Linberg Hugo-Kükelhaus-Schule 

 

Elisabeth-vonThadden Str. 16a 

51377 Leverkusen 

0214 / 51716 

 

Förderschulen 


