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urscheid/Leverkusen. Die im Ar-
beitgeberverband der Metall-
und Elektronindustrie Rhein-
Wupper organisierten Unterneh-
mer haben in ihrer jdhrlichen
Mitgliederversammlung  Arndt
ebs zum neuen Vorstandsvor-
sitzenden gewdhlt. Er 16st Micha-
el Hedderich (Federal-Mogul) ab,
der den Vorsitz 2008 vom ehema-
ligen FM-Arbeitsdirektor Friedel
Martiny tibernommen hatte, jetzt
laber aus beruflichen Griinden auf
den weiteren Vorsitz verzichtete.
Krebs ist Geschiftsfithrer der
Babcock Industry and Power
GmbH in Leverkusen und gehort
dem Verbandsvorstand bereits
iseit 2010 an. Hedderich wurde
ebenso wie Max Taha (KT-GLO-
BALinx GmbH) als ordentliches
Vorstandsmitglied fiir weitere
zwei Jahre im Amt bestitigt.
Da Martiny in diesem Jahr
uch den Vorsitz der Unterneh-
erschaft Rhein-Wupper, in der
ie nicht tarifgebundenen Fir-
en organisiert sind, an Edgar
rank abgegeben hat, gibt es an
er Spitze der beiden Unterneh-
erverbande der Region erstmals
seit Jahren keinen Vorsitzenden

[#

mehr mit aktuellen oder zuriick-
liegenden Verbindungen zum
grofiten Verbandsunternehmen
Federal-Mogul.

Arndt Krebs: Tarifvertrdge

miissen verstéandlicher werden
Nach seiner Wahl sagte der neue
Vorsitzende Krebs, zur Zukunfts-
sicherung der Betriebe seien Fle-
xibilitdt bei den Arbeitskosten
und mit Blick auf den Fachkrifte-

Der neue Vorstand des Arbeitgeberverbandes: (v. I.) Max Taha, Michael Hedde-
rich und der neue Vorsitzende Arndt Krebs.

Michael Hedderich gibt Vorsitz ab

rxsilmssimnmo FM-Manager bleibt dem Vorstand aber erhalten.
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mangel mehr Qualifizierung not-
wendig. Die tariflichen Regelun-
gen miissten zudem verstandli-
cher werden. ,,Es kann nicht sein,
dass Mittelstandler fiir die Uber-
setzung des Tarifvertrags einen
Juristen benétigen. Die Tarifrun-
den sollten auch nicht mehr mit|
Themen wie der Leiharbeit iiber-
frachtet werden.“ Dieses Thema|
miisste durch die neuen Regelun-
gen ,endgiiltig befriedet sein®. er|




